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DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL: POSSIBILIDADES DE TRABALHO NO
CONTEXTO ESCOLAR’

Marcieli dos Santos?

RESUMO

O presente trabalho relata os preconceitos raciais ocorridos na escola e na sociedade, e fala da
importancia de conhecermos as outras culturas para evitar pré-conceitos e para valorizarmos os
diferentes através da Educacdo. O trabalho propdée conhecermos a cultura africana, a sua
contribuicdo na formacao da sociedade brasileira e para que os alunos negros possam valorizar a sua
identidade, com o objetivo de conhecer o diferente para compreendé-lo e assim promovermos uma
cultura de paz no contexto escolar.
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1 INTRODUCAO

Este trabalho tem o objetivo de pensarmos novas maneiras de trabalhar a
questdo do racismo na sala de aula, conhecendo a histéria da Africa, o legado da
cultura africana no Brasil, o mito da democracia racial em nosso pais, a
desigualdade econémica entre brancos e negros bem como refletir sobre qual é o
papel da escola na busca por uma sociedade mais justa, humana e democratica.

O trabalho ira abordar ainda a importancia de conhecermos a historia da
Africa, a riqueza da sua cultura, o legado deixado pelos Egipcios, a diversidade
cultural da Africa e a exploracdo econdmica e cultural sofrida pelo imperialismo
europeu no século XIX. Também a contribuicao dos povos africanos na formacao da
sociedade brasileira, na lingua, na comida, na dancga e religido. E mais a exploracao
sofrida na época da escravidao, a questdo do mito da democracia racial, corrente
que prega a nao existéncia de preconceito racial em nosso pais.

A questdo da dominacao econémica dos descendentes de europeus, sobre 0s

negros e indigenas e assim algumas pessoas comegam a pensar que existem racas
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melhores umas do que outras em nossa sociedade, e que as pessoas de racas
superiores devem dominar os de racas inferiores.
Segundo Quijano (2005, p. 227, apud GOMES, 2012, p.729):

Um dos eixos fundamentais desse padrao de poder € a classificagao social
da populacdo mundial de acordo com a ideia de raga, uma construgcdo
mental que expressa a experiéncia basica da dominacdo colonial e que
desde entdo permeia as dimensdes mais importantes do poder mundial,
incluindo sua racionalidade especifica: o eurocentrismo.

E assim cultivando o preconceito, para com os de racas inferiores,
legitimando muitas vezes a sua condicao social pela sua falta de capacidade e nao
pela falta de oportunidade.

Neste sentido observamos a relagdo entre a questao racial e a desigualdade
social no Brasil, onde os afrodescendentes sdo 0s que menos tém acesso a
educacgao e assim acabam ocupando os cargos inferiores na nossa sociedade.

De acordo comQuijano (2005, p. 231,apud GOMES,2012, p. 730) “raca e
divisdo do trabalho foram estruturalmente associados e reforcando-se mutuamente,
apesar de que nenhum dos dois era necessariamente dependente do outro para
existir ou para transformar-se”.

A educacao é a melhor maneira de combatermos a desigualdade social em
nosso pais, dando a oportunidade a todos de conseguirem um emprego digno e bem
remunerado. As politicas de cotas existentes hoje no Brasil vém ao encontro de
tentar diminuir o abismo econdédmico entre brancos e negros na nossa sociedade.

Além disso, uma educacdao de qualidade € capaz de transformar os
individuos, de leva-lo ao conhecimento e de dissipar preconceitos, para

conseguirmos uma sociedade mais justa.

2 FUNDAMENTAGCAO TEORICA DO TEMA

A sociedade brasileira é formada por trés raizes principais a indigena, a

africana e a europeia, assim o povo brasileiro é o resultado da mistura destes povos.

Revista de Educa¢do Dom Alberto, n. 6, v. 1, ago./dez. 2014.




Revista de Educacao Dom Alberto

ISSN 2316-2260

>

Muitas vezes por falta de conhecimento ou preconceito algumas pessoas
acabam discriminando algumas racas. O conceito de raca entre os seres humanos
foi quebrado quando os cientistas comprovaram que o conceito de raca nao se
aplica a espécie humana, mas este conceito continua a ser usado e em especial
para sustentar a pratica do racismo em nossa sociedade.

A palavra raca acaba se tornando uma construgdo social, para justificar

diferengas sociais, culturais e econémicas em nossa sociedade.
Segundo Hall (2003, p. 69,apud GOMES,2012, p. 730):

(...) raca é uma construgdo politica e social. E a categoria discursiva em
torno da qual se organiza um sistema de poder socioeconémico, de
exploragdo e exclusdo — ou seja — o racismo. Todavia, como pratica
discursiva, o racismo possui uma légica propria. Tenta justificar as
diferengas sociais e culturais que legitimam a excluso racial em termos de
distingdes genéticas e bioldgicas, isto é, na natureza.

As diferentes etnias que formam a nossa nacao enriquecem a nossa
sociedade com cores, nomes, temperos e ideias diferentes, nos transformando em
um pais multicultural.

Segundo Souza (1999, apud MUNANGA, 2005, p. 7):

A formacdao cultural do Brasil se caracteriza pela fusdo de etnias eculturas,
pela continua ocupacdo de diferentes regides geograficas, peladiversidade
de fisionomias e paisagens e também pela multiplicidade devisdes sobre a
miscigena¢do em sentido amplo, algumas ainda presas adesinformagéo e
ao preconceito.

E de suma importancia que a sociedade brasileira conheca e valorize os
povos que contribuiram para a formacao da sociedade brasileira, e a escola como
um lugar multicultural é o local de levarmos aos alunos a luz do conhecimento.

Segundo Cardoso(2000, apud MUNANGA, 2005, p. 9):

Racismo e ignorancia caminham sempre de maos dadas. Os esteredtipos e
as ideias pré-concebidas vicejam se esta ausente a informagao, se falta o
dialogo aberto, arejado, transparente.Nao ha preconceito racial que resista
a luz do conhecimento e do estudoobjetivo. Neste, como em tantos outros
assuntos, o saber é o melhor remédio."N&o era por acaso que o nazi-
fascismo queimavam livros.
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E na escola o melhor local para se trabalhar o tema da diversidade, por ser
ela um l6cus da sociedade, um lugar de conhecimento de promocao de debates.
Pois os alunos, ao refletir sobre a diversidade, também se tornam promotores da
igualdade.

A ideia de que a escola se constitui em espago publico que pode ser
utilizado e afirmado como tal, instiga pensar, especificamente, a escola
como observatorio da diversidade nas relagbes comunitarias. A partir da
escola podem se promover compreensdes, conhecimentos e rela¢des
democraticas de valorizagdo das culturas e da interculturalidade, por meio
de trocas, convivéncias e de comunicacéo na diversidade. (CAREGNATO e
PINHO, 2013, p.189).

O dialogo entre as diferentes culturas se torna entdo imprescindivel para que
ocorra uma educacao pautada no respeito e na valorizacao da diversidade, em uma

educacao intercultural.

Nesse sentido, podemos distinguir de um lado a no¢ao de diversidade, que
se apresenta como fendmeno a todo o instante presente entre as rela¢des
sociais no nosso cotidiano, e, de outro lado, a nocdo de diferenca,
entendida como diferenga cultural, capaz de afirmar as trajetérias de grupos
e pessoas nas suas historias, memdérias e identidades. As diferencas
culturais séo resultado da histéria dos individuos e grupos, portanto sao
uma condigao transitéria. Do ponto de vista da dinamica social, 0 processo
se modifica continuamente e ai aparece o espago para a agao e para o
protagonismo da escola e de seus agentes, para mudangas culturais e para
trocas nesse ambito. (CAREGNATO e PINHO, 2013, p.191).

E é de muita relevancia levarmos ao conhecimento dos alunos, professores,
pais, funcionarios e direcdo a questdo da diversidade racial, para que nao seja
admitida nem omitidas as discriminagdes, para que nado ocorram violagdes de
direitos humanos e para que aconteca a promoc¢ao da equidade racial em nosso
pais.

Conforme a lei federal foi estabelecida a obrigatoriedade do ensino de histéria
afro-brasileira e africana nas escolas:
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A partir de 2003, apos a alteragdo da Lei n° 9.394/1996 pela sancéo da Lei
n° 10.639/2003 e sua posterior regulamentacdo por meio do Parecer
CNE/CP n°03/2004 e da Resolucdo CNE/CP n°01/2004, foi estabelecida a
obrigatoriedade do ensino de histéria afro-brasileira e africana nas escolas
publicas e privadas da educagao basica.

As reflexdes sobre diversidade remetem a importancia dos povos de origem
africana e a sua contribuicdo para a formacao da sociedade brasileira, através de
sua danca, como o samba, a capoeira, na alimentagdo, como a feijoada, o acarajé,
0S seus temperos como a pimenta e o azeite de dendé e, na religido, com a
Umbanda.

E principalmente para nos lembrarmos de que somos todoshumanos, que
devemos conhecer o diferente, respeitar a sua cultura, promover a equidade racial e
valorizarmos as diversidades.

E de suma importancia que a questdo da diversidade racial esteja presente
todos os dias nas rodas de debates, para que ndo ocorram mais injusticas sociais,
econbmicas e discriminacdées em nossa sociedade.Os professores precisam estar
atentos a esta questdo da identidade racial, fato que nem sempre acontece no

contexto escolar.

No entanto, alguns professores, por falta de preparo ou por preconceitos
neles introjetados, ndo sabem lancar mao das situagdes flagrantes de
discriminagdo no espago escolar e na sala como momento pedagdgico
privilegiado para discutir a diversidade e conscientizar seus alunos sobre a
importancia e a riqueza que ela traz a nossa cultura e a nossa identidade
nacional. (MUNANGA, 2005, p.15).

Acreditamos que € através da conscientizacao dos professores e de seu
papel na formacao e transformacao da sociedade é que poderemos mudar o cenario
mundial de tantas praticas de racismo.

Os professores comprometidos com a causa da diversidade e da
necessidade de fortalecimento de relacbes democraticas, bem como com o
carater publico da educagao escolar, certamente podem contribuir com a
efetivacdo da ideia da escola como lugar intercultural e como observatério
da comunidade, no que tange a promocdo da diversidade cultural.
(CAREGNATO e PINHO, 2013, p.192).
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Por mais que o professor traga consigo rancos preconceituosos, jamais
podera repassar atitudes despreziveis a seus alunos, principalmente, quanto a

discriminagao.

Nos, professores, ndo somos neutros, somos seres sociais portadores de
visbes de mundo e de perspectivas de interpretacées parciais, mesmo
sendo altamente competentes em nossos conhecimentos e praticas
educacionais. Temos preconceitos e praticas discriminatérias que s6 podem
ser compreendidas e repensadas dentro de nossas trajetérias de
historicidade individual e social. Tratar de nossas proprias histérias, na
perspectiva da diversidade cultural, € também enfrentar nossas limitagdes.
(CAREGNATO e PINHO, 2013, p.190).

Neste sentido, o professor,enquanto formador de opini&do, deve promover
estratégias para enfrentar o racismo no contexto escolar.

Pensamos que com a especializacdo de professores sobre o tema da
diversidade e através do efetivo trabalho destes com projetos que abordem a
questao étnico-racial em nossa sociedade, possamos promover a igualdade racial
em nossa sociedade.

E importante que, desde cedo, os professores esclaregcam a diversidade
étnico-racial existente em nosso pais, valorizando a questao cultural de cada etnia,
reforcando a identidade a fim de n&o dar chance ao preconceito e ao racismo.

Segundo Brasil (2009b, apud BRASIL, 2014, p.8):

[...] € significativo para o desenvolvimento humano, para a formagéo da
personalidade e aprendizagem. Nos primeiros anos de vida, os espagos
coletivos educacionais que a crianga pequena frequenta sdo privilegiados
para promover a eliminacdo de toda e qualquer forma de preconceito,
discriminagao e racismo. As criangas deverao ser estimuladas desde muito
pequenas a se envolverem em atividades que conhegam, reconhegcam e
valorizem a importancia dos diferentes grupos étnico-raciais na construgao
da histéria e da cultura brasileiras.

Apesar de o racismo ser considerado crime, com as penas cabiveis
asseguradas em lei, isto ndo diminuiu o preconceito das pessoas, por isso

acreditamos que €& somente através da educacdo, do conhecimento e na
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sensibilizacdo dos alunos é que poderemos sim adquirir a cultura de paz e de
equidade racial em nossa sociedade.

Racismo é crime previsto na Constituicao Federal, art. 5° inciso XLIl “a
pratica de racismo constitui crime inafiangavel e imprescritivel, sujeito a pena de
reclusdo nos termos da lei”.

O conceito de raca entre os seres humanos ja foi superado pela ciéncia, mas

continua enraizado em nossa sociedade, pensamos que é somente através da

educacao que poderemos mudar esta realidade.

Nao existem leis no mundo que sejam capazes de erradicar as atitudes
preconceituosas existentes nas cabecas das pessoas, atitudes essas
provenientes dos sistemas culturais de todas as sociedades humanas”. No
entanto, cremos que a educacgéao é capaz de oferecer tanto aos jovens como
aos adultos a possibilidade de questionar e desconstruir os mitos de
superioridade e inferioridade entre grupos humanos que foram introjetados
neles pela cultura racista na qual foram socializados. (MUNANGA, 2005

p.17)

Por isso a importancia de trabalhamos na escola uma educacao voltada para
a diversidade, para a promocao dos direitos humanos e para a valorizagdo da
identidade negra em nossa sociedade.

Pensamos que é através do didlogo da promocao de debates sobre o tema
que poderemos trabalhar a diversidade em nossas escolas.

Segundo Silva (2004, p.171, apud SILVA,2007. p.99):

A interculturalidade é concebida como as interrelagbes entre distintas
expressbes culturais que dinamicamente colocam em relacdo de
interpenetragcdo cultural os sujeitos pertencentes a grupos humanos
diferentes. Mas é de fundamental importdncia que a intencionalidade
dessas interrelagdes seja potencializada como forma de colocar os sujeitos
em contato entre si, de estabelecer o intercAmbio e propiciar as trocas
necessérias, em ultima instancia, uma intencionalidade que é marcada pela
atitude de quem deseja dialogar e colocar-se em contato com o outro e com
ele apreender.

E através da interculturalidade que abrirmos espaco para ouvir o outro para
um dialogo aberto e franco para que através deste possamos pensar alternativas

para diminuir os preconceitos raciais.
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E fundamental admitir o outro, o diferente, como sujeito no dialogo
intercultural que desejamos estabelecé-lo. A escola brasileira vive o
paradoxo de uma instituicdo que abre suas portas a um contingente
populacional amplo e convive com a precariedade material e pedagdgica,
essa situacdo exige buscar, de fato, as possibilidades de convivéncia e de
relagdes interculturais organizadas na valorizagdo das trocas publicas. Em
outras palavras, ndo basta abrir as portas ou incluir, é preciso reconhecer o
outro como sujeito de escuta e de dialogo. (CAREGNATO e PINHO, 20183,
p.192).

Sabemos das dificuldades a serem encontradas no caminho da construcao de
uma sociedade mais justa e democratica, e que o preconceito ainda se encontra
bastante enraizado em nossa cultura, mas também sabemos que nada é imutavel
em nossa sociedade e que através do didlogo e da persisténcia poderemos obter

resultados positivos nesta caminhada.

Nao ha idealizagbes no sentido de que haja consensos faceis ou
capacidade de superacao total de preconceitos e discriminacdes. A légica
das relagbes sociais e das disputas humanas em sociedade, por si so,
impde essas impossibilidades. Contudo, assim como os individuos, as
sociedades aprendem, e se ndo podemos pensar em rela¢des sociais sem
conflitos, podemos sim administrar democraticamente a convivéncia e as
diferengas, afirmando positivamente aquilo que é caracteristica da nossa
sociedade, a sua diversidade de culturas, etnias, modos de vida, afetiva e
sexual, religiosa, entre outras. (CAREGNATO e PINHO, 2013, p.193).

Acreditamos que viver em sociedade democraticamente é aceitar o outro na
sua diferenga,na diversidade,e promovermos a todos uma igualdade de

oportunidades.

3 ANALISE TEORICA

O projeto de intervengéo trabalhado na escola abordou a histéria da Africa, a
contribuicdo dos povos de origem africana na formacao da sociedade brasileira, a

questao do preconceito e do racismo na escola, as desigualdades sociais.
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A escola onde o trabalho foi realizado se encontra em um bairro de classe
média baixa da cidade de Santa Cruz do Sul, onde talvez a seguranca seja
importante, devido a isto, a escola é toda cercada e com grades nas janelas.

A maioria das familias dos alunos da escola é constituida por quatro
elementos, sdo, em grande maioria, da religido catélica, e alguns sdo Testemunhas
de Jeova, adventistas, e da Umbanda. Sao poucos os negros, a maioria é da cor
branca.

O nivel de escolaridade dos pais preponderante € o Ensino Fundamental
incompleto.A maioria dos familiares séo trabalhadores da industria e comércio da
cidade, onde a renda familiar gira em torno de trés salarios minimos.

Podemos observar a classe social dos alunos, analisando a sua chegada na
escola, aonde a grande maioria vem a pé ou de 6nibus. Sao indicativos também as
vestimentas dos alunos que, geralmente, sdo roupas simples, e até mesmo fora do
seu tamanho, sendo possivelmente roupas doadas.

Quanto aos materiais solicitados para as aulas, como cartolina para
apresentacao de trabalhos, a minoria ostraz. Algumas familias, por serem carentes,
recebem bolsa familia.

A questdo da diversidade racial € bastante visivel na escola, visto que a
cidade de Santa Cruz do Sul foi colonizada por alemaes. O preconceito pode ser
visto em varios momentos na escola através de piadinhas de mau gosto, de maus
tratos a alunos negros.E este preconceito é percebido na sociedade também, onde
0S negros ndo sao bem vistos na cidade e nao recebem igual oportunidade de
emprego.

De acordo com Silva:

Considerando ainda algumas questdes solicitadas no questionario aplicado
pode-se perceber como a comunidade de Santa Cruz do Sul constroi suas
representagées do “Outro”. Quando questionados sobre a presenca do
racismo em Santa Cruz do Sul e no Brasil, as respostas dos naturais
apontam para o seguinte dado: 55,33% consideram que Santa Cruz é
racista, mas 74,90% consideram o Brasil mais racista. Da mesma forma,
considerando a higiene e a limpeza da cidade em contraste com o pais:
79,02% consideram que Santa Cruz do Sul é uma cidade limpa e 31,3%
atribuem ao Brasil.

As questdes referentes a criminalidade revelam o mesmo padrao: 75,56%
dos respondentes naturais de SCS responderam que a “marginalizacao
social” é resultado da falta de iniciativa para o trabalho. Considerando a
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propensao génica para a criminalidade, 32,22% dos naturais de Santa Cruz
do Sul consideram um fator importante contra 22,82% dos n&o naturais.
(SILVA, 2012, p.348).

Muitos na sociedade ainda veem o0s negros como inferiores, como bandidos,
pois como sao historicamente menos favorecidos economicamente, acabam
ocupando cargos inferiores ou acabam na criminalidade.

Os negros que participam de religides com influéncia africana sdo vistos de
uma maneira pejorativa, pois se acredita que realizam trabalhos para o mal das
pessoas e fazem sacrificios com animais— acdées condenadas pela sociedade, mas
sem fundamentagdo teodrica, poisa maioria desconhece as diferentes religides
africanas existentes no Brasil.E o pior, consideram 0s negros menos capazes,
reproduzindo a velha teoria do darwinismo social®, que prega que existem racas
superiores e que estas devem dominar as inferiores € menos capazes.

Segundo dados do IPEA (Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada),negros
sdo as maiores vitimas de homicidios do pais, € 0s que recebem os salarios mais
baixos, como possuem menos escolaridade acabam ocupando os postos de
trabalho inferiores na sociedade, conforme podemos observar na figura e na tabela
do IPEA abaixo:

>0 darwinismo social se caracterizou como outra teoria que legitimou o discurso ideoldgico europeu para
dominar outros continentes. O darwinismo social compactuava com a ideia de que a teoria da evolucdo das
espécies (Darwin) poderia ser aplicada a sociedade. Tal teoria difundia o propdsito de que na luta pela vida
somente as nacdes e as racas mais fortes e capazes sobreviveriam. Disponivel em:
<http://www.mundoeducacao.com/historiageral/darwinismo-social-imperialismo-no-seculo-xix.htm> Acesso
em 14/ jun./2014.
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e desigualdade de
renda

Renda média da populacio, segundo
sexo ¢ corfraca. Brasil, 2009,

Legenda = RS 10,00
% = RS 1.00

RS = 100,00

RS 1491,00 R$ 957,00 R$ 833,50 RS 544,40

Fonte: Retrato das desigualdades de génerc e raga — 42 edigac

Taxa de Homicidios

Unidade da N3ao-Negro
Federagao

Acre 18,0 12,9
Alagoas 80,5 4,6
Amapa 41,1 16,1
Amazonas 38,5 7,8
Bahia 47,3 11,3
Ceara 30,3 10,7
Distrito Federal 52,7 10,0
Espirito Santo 65,0 17,4
Goias 42,8 15,0
Maranhao 26,3 9,6
Mato Grosso 39,7 20,4
Mato Grosso do Sul 30,6 21,0
Minas Gerais 23,8 10,3
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Pard 55,1 15,5
Paraiba 60,5 3,1
Parana 22,6 38,7
Pernambuco 54,6 7,7
Piaui 14,9 7,0
Rio de Janeiro 41,0 21,2
Rio Grande do Norte 34,7 8,5
Rio Grande do Sul 25,1 17,9
Rondonia 39,5 24,9
Roraima 34,2 9,4
Santa Catarina 13,4 12,6
S3o Paulo 16,2 12,0
Sergipe 39,8 9,6
Tocantins 27,1 9,5

De acordo com Grisa (2011, p.110, apud CUNHA e GRISA, 2013, p.113):

Por que as pessoas negras compdem a maior parte dos analfabetos, tém os
menores indices de escolaridade, sdo as que mais evadem dos espacos
escolares, sdo maioria na populacdo carceraria e ocupam o0s postos de
trabalho menos valorizados no Brasil? Essa pergunta ndo tem uma resposta
Unica e deve ser feita com regularidade pelos profissionais da educagéo. Ha
varios estudos contemporaneos que comprovam que existem mecanismos
intraescolares de discriminagdo que acabam por “encaminhar” as criangas e
0s jovens negros para fora da escola no Brasil.

Ainda segundo os autores Cunha e Grisa(2013, p.115),as politicas publicas e

as acgdes afirmativas adotadas nos ultimos anos, como as cotas nas universidades

tem o propésito de diminuir as desigualdades sociais, e de diminuir o abismo

econdmico entre brancos e negros em nossa sociedade. Politicas estas que acabam

gerando muitas discussdes e divergéncias de opinides sobre a sua pratica.

E fundamental o processo de positivagdo da imagem e identidade da
populacdo negra, para quem sempre foi inferiorizado nada mais justo do
que agora ser afirmado. Dai a nogéo de agbes afirmativas que, entre tantos
formatos, tem um exemplo na legislagdo que obriga o ensino da cultura e
histéria afro-brasileira através da lei n. 10.639/03 e do parecer ja citado. A
lei, além de procurar garantir o direito da populagao afro-brasileira de se ver
representada na educag¢do do seu pais, também tem o objetivode afirmar
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essa populacdo, isto é, promover a cultura de valorizagdo dos
conhecimentos, saberes, legados e crengas de matriz africana, apresentar
agora de maneira positiva o que sempre foi visto de modo pejorativo ou
invisibilizado.Outro formato conhecido de agbes afirmativas para a
populagdo negra séo as cotas nas universidades. Essas sdo politicas que
reservam parte das vagas das instituicdes de ensino superior para a
populagédo negra oriundos de escolas publicas. Tal medida ficava a critério
das universidades que autonomamente escolhiam suas modalidades e
critérios.

Devido as situagdes de preconceitoe de discriminagées no contexto escolar
e na sociedade, foi proposta a realizagcao de um projeto que levasse a informagéao e
ao conhecimento da cultura africana aos alunos e posteriormente, o reflexo que

seda na sociedade para quebrar preconceitos e promover a valorizagdo da cultura
Africana.

Consideramos que escola e comunidade tém potencial para fortalecer
relacdes de carater intercultural e valorizar as brechas ou entre lugares que
sejam percebidos ou constituidos. Os principais agentes sao os professores
nas escolas de redes publicas, engajados no reconhecimento e
fortalecimento da diversidade em nossa sociedade, uma vez que tém como
objeto do seu trabalho a educagéo e, além disso, sdo pessoas capazes de
entender o valor que esse tipo de acdo possui para a vida humana.
(CARENHATO e PINHO, 2013, p. 199).

A partir do projeto podemos perceber o envolvimento de toda a comunidade
escolar, funcionarios ajudando na confeccdo de roupas para a apresentacdo, da
direcdo na organizacao do evento, dos alunos brancos conhecendo e valorizando a
influéncia da cultura africana e dos alunos negros se reconhecendo como negro e

sentindo-se orgulhosos de sua raca.

4 METODOLOGIA

O trabalho foi realizado em quatro etapas, primeiro os alunos realizarao uma
pesquisa bibliografica em livros e revistas, seguida de uma pesquisa webgrafica, na
internet sobre a Histéria da Africa o seu legado deixado para a humanidade, como
as piramides Egipcias, a histéria da escraviddao africana no Brasilesobre a
contribuicdo dos povos de origem africana na formacéo da sociedade brasileira.
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Apbs a pesquisa os alunos produziram slides sobre a pesquisa e 0s
apresentaram aos colegas.

No segundo momento, os alunos se dividiram em quatro grupos, onde cada
grupo ficou incumbido de realizar uma tarefa sobre o tema da valorizagé&o da cultura
africana. O primeiro grupo criou um teatro sobre as religibes de origem africana. O
segundo grupo elaborou pratos da culinaria africana, como a feijoada, o acarajé
entre outros. O terceiro grupo apresentou uma danga de capoeira. O quarto grupo
apresentou uma danca tipica africana.

A terceira etapa foi a da apresentacao do projeto a comunidade escolar no
dia 20 de novembro, onde os alunos realizaram as apresentacdes, abertura foi
realizada pela professora com a leitura de um texto sobre a importancia da data,
com slides sobre a discriminagao racial no Brasil.

A quarta e Ultima etapa foi a realizacdo de um debate sobre a importancia da
cultura africana no Brasil a importancia da realizacdo do projeto na escola e as
mudancgas promovidas na comunidade escolar a partir da execugdo deste, pois
acreditamos que é através do dialogo e do debate a melhor maneira de quebramos

0Ss preconceitos étnicos étnico-raciais existentes em nossa sociedade.

5 CONSIDERACOES FINAIS

O presente trabalho proporcionou a reflexdo sobre a cultura africana e a sua
contribuicdo na formagao nacional brasileira, para promovermos um debate sobre a
influéncia das diferentes culturas no Brasil, e € na escola o melhor lugar para este
dialogo. Pensamos que é através do dialogo a melhor maneira de entender o outro e
de buscarmos uma maneira de diminuiro racismo no contexto escolar e na
sociedade.

Por isso, a relevancia de propormos trabalhos escolares para conhecermos o
outro, a sua maneira de ser, pensar e agir, € promover um debate intercultural para
que através do didlogo entre as culturas diferentes possamos construir uma

sociedade menos preconceituosa.
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Reconhecendo que é na escola e através do professor que conseguiremos
construir uma educacao que trabalhe a diversidade com o objetivo de promover a
equidade racial em nossa sociedade. E que através do debate possa ocorrer uma
troca de experiéncias e valores que contribuam para o conhecimento de ambos.

A pesquisa apresentada teve como objetivo construir possibilidades de se

trabalhar a questdo étnico-racial nas escolas, primeiro conhecendo a histéria e a

cultura Africana, depois colocando a sua contribuicdo na formacao da sociedade
brasileira e por ultimo um debate sobre a questdo étnico-racial em nosso pais.
Acreditamos que é na escola e através do professor que conseguiremos construir
um pais com promoc¢ao de igualdade para todos.

Sabemos que a tarefa ndo é facil, e que o caminho a ser percorrido é longo,
mas a vontade e a dedicacdo ndo nos deixam desanimar e de tentar construir um
mundo mais justo. E somente através do conhecimento e do didlogo que um dia
conseguiremos uma sociedade mais democratica, e que é a escola o local para
iniciarmos essa caminhada, construindo na base o processo de transformacédo da

sociedade.
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